REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA TUCEPI

Kraj 17, 21325 TUCEPI

Tel: 021/623-150

e-mail: os-tucepi@os-tucepi.skole.hr
KLASA: 112-02/25-01/01

URBROJ: 2147-6-01-25-01

Tucepi, 28. listopada 2025. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14 — RUSRH, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), ¢lanka 13. Pravilnika o radu i ¢lanka 8. i 9. Pravilnika o postupku
zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje, ravnatelj Osnovne Skole Tucepi iz
Tucepi objavljuje

NATJECAJ
za zashivanje radnog odnosa
1. UCITELJ/-ICA KOJI OBAVLJA POSLOVE UCITELJA/-ICE HRVATSKOGA JEZIKA,
1 izvrsitelj/-ica, na neodredeno, puno radno vrijeme, za rad u sjediStu Osnovne skole
Tucepi

UVJETI

Pored opéih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju
ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 136/14 — RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i uvjete iz Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne novine, broj 6/19,
75/20) i Pravilnika o radu Osnovne Skole Tucepi iz TuCepi.

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u 3kolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu s ucenicima jesu: poznavanje hrvatskog jezika i latinicnog pisma u mijeri koja
omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajucu vrstu i razinu obrazovanja kojom su
osobe stru€no osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.

Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u oshovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14 — RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/23).

Potrebna razina i vrsta obrazovanja propisana je ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanja u
osnhovnoj i srednjoj Skoli.

Poslove ugitelja predmetne nastave u osnovnoj 8koli moZe obavljati osoba koja je zavrsila:

a) studij nastavni¢koga smjera odgovaraju¢eg nastavnog predmeta na razini sveuciliSnog diplomskog
studija ili sveuciliSnog integriranog prijediplomskog i diplomskog studija,

b) 1. studij odgovarajuée vrste na razini sveuciliSnog diplomskog studija ili sveuciliSnog integriranog
prijediplomskog i diplomskog studija ili stru¢ni diplomski studij odgovarajuce vrste te je stekla potrebno
pedagosko-psiholosko-didaktiCko-metodiCko obrazovanje s najmanje 55 ECTS-a (u daljnjem tekstu:
pedagoske kompetencije), ako se na natje€aj ne javi osoba iz tocke a) ovoga stavka

2. Cetverogodi$nji dodiplomski strucni studij razredne nastave s poja¢anim programom iz odgovarajuceg
nastavnog predmeta ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij primarnog obrazovanja s
modulom za izvodenje nastave odgovarajuceg nastavnog predmeta, ako se na natje€aj ne javi osoba
iz toCke a) ovoga stavka

c¢) sveucilisni prijediplomski ili struéni prijediplomski studij na kojem se stjeCe najmanje 180 ECTS
bodova te je stekla pedagodke kompetencije, ako se na natje€aj ne javi osoba iz toaka a) i b) ovoga
stavka.

Uvjeti stru¢ne spreme za radno mjesto ucitelj hrvatskoga jezika propisani ¢lankom 5. Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli (Narodne novine, broj 6/19,
75/20) su:
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TOCKE

b)

STUDIJSKI
SMJER

PROGRAM

Hrvatski jezik i knjizevnost
smjer: nastavnicki

Kroatistika
smjer: nastavnicki

Kroatistika i juznoslavenske
filologije
smjer: nastavnicki

Kroatologija
smjer: nastavnicki

Hrvatski jezik i knjizevnosti
smjerovi: znanstveni, opCi
kroatisti¢ki, knjizni¢arstvo,
kulturolo3ki

Kroatistika
smjerovi: jezikoslovni, knjizevni

Ugiteljski studij

Kroatologija

Hrvatski jezik i knjizevnost

Kroatistika

VRSTA | RAZINA STUDIJA

— diplomski sveuciliSni studij

— sveucilisni dodiplomski
studij

— sveuciliSni dodiplomski
studij

diplomski sveucilisni studij

— diplomski sveudilidni studij

— diplomski sveuciliSni studij

— diplomski sveudilidni studij

— diplomski sveudilisni studij

— integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij

—  Cetverogodisnji dodiplomski
struéni studij

— diplomski sveudilisni studij

—  preddiplomski sveuciliSni
studij

—  preddiplomski sveuciliSni
studij

STECENI AKADEMSKI NAZIV

magistar edukacije
hrvatskoga jezika i
knjizevnosti

profesor hrvatskoga jezika i
knjizevnosti

profesor jugoslavenskih
jezika i knjizevnosti s
temeljnim studijem iz
hrvatskoga jezika

magistar edukacije
hrvatskoga jezika i
knjizevnosti

magistar kroatistike i
juznoslavenskih filologija

magistar edukacije
kroatologije

magistar hrvatskoga jezika i
knjizevnosti

magistar kroatistike
magistar hrvatskoga jezika i
knjizevnosti

magistar primarnog
obrazovanja (Modul Hrvatski
jezik razvidan je iz Dopunske
isprave o studiju)

diplomirani uditelj razredne
nastave s pojaCanim
programom iz nastavnoga
predmeta Hrvatskoga jezika

magistar kroatologije

sveuCilisni prvostupnik
(baccalaureus) edukacije
hrvatskoga jezika i
knjizevnosti

sveu ilisni prvostupnik
(baccalaureus) hrvatskoga
jezika i knjizevnosti

sveu ilisni prvostupnik
(baccalaureus kroatistike)

sveu ilisni prvostupnik
(baccalaureus) hrvatskoga
jezika i knjizevnosti



PRILOZI ODNOSNO ISPRAVE KOJE JE POTREBNO PRILOZITI:

e prijava na natje€aj koju je potrebno vlastoru€no potpisati i u kojoj kandidat navodi osobne
podatke (osobno ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, po
mogucénosti e-mail) i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje
Zivotopis
diploma odnosno dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
dokaz o drzavljanstvu
uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli - ne starije od prvog dana objave natjecaja
e elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda

za mirovinsko osiguranje
e kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan je u prijavi na natjecaj priloziti

dokaz o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije sukladno Zakonu o reguliranim

profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (Narodne novine broj 82/15, 70/ 19,

47/20, 123/23).

Prilozi odnosno isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavr§enog
natjeCajnog postupka.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema ¢&lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rada (Narodne novine, broj
84/21), duzan je u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj, pored navedenih
isprava odnosno priloga, priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natjecaj, duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23).

Dokaze koje je potrebno priloziti za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju temeljem Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji potraziti na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na natje€aj, duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 49. stavkom 1. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21).

Dokaze koje je potrebno priloziti za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju temeljem Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, potraziti na sljede¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava
uvjete natje€aja, duzan je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku
zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne Skole Tucepi na poveznici:
http://os-tucepi.skole.hr/ploca?news hk=5259&news id=1434&mshow=303#mod_news

Svi kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjecaja bit ¢e pozvani na procjenu odnosno testiranje najmanje pet dana prije dana
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http://os-tucepi.skole.hr/ploca?news_hk=5259&news_id=1434&mshow=303#mod_news

odredenog za procjenu odnosno testiranje. Poziv se objavljuje na mreznoj stranici Osnovne 3Skole
Tuclepi na poveznici:
http://os-tucepi.skole.hr/natje_aji

Ukoliko kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

POPIS PROPISA ZA PROVJERE KANDIDATA:

— Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14 — RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18,
64/20, 151/22, 156/23):
https://www.zakon.hr/z/317/Zakon-0-0dgoju-i-obrazovanju-u-osnovnoj-i-srednjoj-%C5%Alkoli

— Statut Osnovne Skole Tucepi, Tucepi:
http://os-tucepi.skole.hr/upload/os-tucepi/newsattach/362/STATUT OS TUCEPI 2024.pdf

— Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine, broj 112/10, 82/19, 43/20, 100/21):
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=40193

— Pravilnik o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava uCenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima (Narodne
novine, broj 132/13):
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013 11 132 2874.html

— Pravilnik o izvodeniju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole
(Narodne novine, broj 87/14, 81/15, 53/21):
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=27325

— Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (Narodne novine, broj 94/15, 3/17):
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=27329

— Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima:
https://mrosp.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Socijalna%20politika/Protokol%200%20post
upanju%20u%20slu%C4%8Daju%20nasilja%20me%C4%91u%20djecom%20i%20mladima.p
df

Prijavom na natjecaj, kandidat je suglasan da Osnovna Skola Tulepi kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke navedene u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama u svrhu provedbe natje€ajnog postupka sukladno vazeéim propisima o
zastiti osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natje€aja na mreznim stranicama i oglasnim
plo€ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne Skole Tuéepi.

Na natjeCaj se mogu javiti musdke i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08. i 69/17.) Izrazi koji se u ovom natjecaju koriste, a imaju rodno znacenje odnose
se jednako na muski i zenski rod.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natje€aja kandidati prijavijeni na natjeCaj bit ¢e obavijeSteni putem mrezne stranice
Osnovne skole Tucepi http://os-tucepi.skole.hr/natje aji najkasnije u roku od 15 dana od dana sklapanja
ugovora o radu s odabranim kandidatom i prema ¢&lanku 23. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zapoS$ljavanje Osnovne Skole Tucepi.

Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta iz natje€aja dostaviti neposredno ili postom na
adresu:

Osnovna Skola Tu&epi, Kraj 17, 21325 Tucepi

s naznakom "za natje€aj — uditelj/-ica hrvatskoga jezika®“.

Ravnatelj
Damir Juki¢, prof.
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